PREFEITURA DE

AULG

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 020/2026

“Institui a Politica Municipal de Equidade e
Educagdo para as Relag¢ées Etnico-Raciais no
ambito da Rede Municipal de Ensino de Piguete
e da outras providéncias. "

ROMULO KAZIMIERZ LUSZCZYNSKI, Prefeito do Municipio de Piquete, Estado de
Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara

Municipal de Piquete aprovou e eu, Prefeito do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte
[ei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Piquete, a Politica
Municipal de Equidade e Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais, em articulagdo com a
Politica Nacional de Equidade, Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagao
Escolar Quilombola — PNEERQ.

§ 1° A Politica de que trata esta Lei integra as agdes educacionais do Municipio destinadas a
promogdo da equidade, ao enfrentamento do racismo e das desigualdades étnico-raciais e a
efetivagdo da Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais — ERER.

§ 2° As agdes serdo desenvolvidas de forma permanente, transversal, intersetorial ¢ articulada
ao curriculo, a gestao educacional, aos Projetos Politico-Pedagogicos — PPP, a formagio dos
profissionais da educagéo, a participagio das familias e da comunidade e aos mecanismos de
acompanhamento e avaliagdo da Rede Municipal.

Art. 2° A Politica Municipal sera implementada em consonincia com a legislacdo federal,
estadual e municipal aplicavel, especialmente:

I —a Constituigao Federal de 1988:

Il — a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Ler de Diretrizes e Bases da
Educac¢do Nacional:

[T —a Lei Federal n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003;

IV —a Lei Federal n° 11.645, de 10 de margo de 2008:

V —a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;
VI —a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto da Igualdade Racial;

VII - a Lei Federal n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989, e suas alteragoes;

VIII - a Lei Federal n® 14.532, de 11 de Jjaneiro de 2023;
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[X —as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para
0 Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

X — as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Quilombola na Educagio
Basica;
XTI — a Politica Nacional de Equidade, Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagao

Escolar Quilombola — PNEERQ e respectivos atos regulamentares;

XII — a Resolugdo CNE/CEB n° 8, de 20 de novembro de 2012, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagio Escolar Quilombola na Educagdo Basica, quando
aplicavel;

XIII — as diretrizes e metas nacionais de educagdo vigentes, especialmente aquelas
relacionadas a redugio das desigualdades educacionais ¢ 4 promocio da igualdade ¢ da
equidade;

XIV - a legislagdo do Estado de Sio Paulo pertinente a promog¢do da igualdade racial, ao
combate & discriminagio e a educacio para as relagdes étnico-raciais:

XV - o Plano Municipal de Educagido e demais normas educacionais do Municipio de
Piquete.

CAPITULO I
DOS PRINCIiPIOS

Art. 3° Constituem principios da Politica Municipal:
I —dignidade da pessoa humana;

[T — igualdade e equidade;

III - protegdo integral da crianca e do adolescente;
IV —respeito a diversidade étnico-racial:

V' — reconhecimento e valorizagio das historias. identidades e culturas africanas,
afro-brasileiras, indigenas e quilombolas;

VI - enfrentamento de todas as formas de racismo e discriminac¢io racial:

VII - promogao de préticas educacionais antirracistas:

VIII - valorizagdo da identidade, autoestima, pertencimento e representatividade:

IX — gestdo democratica e participa¢do da comunidade escolar;

X —acolhimento e nio revitimizacdo das pessoas atingidas por situa¢des discriminatdrias:

XI - formagdo permanente dos profissionais da educacao;
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XII — gestdo educacional orientada por evidéncias e indicadores.

CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS

Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal:
I — promover a equidade racial no ambito educacional;

Il — implementar e fortalecer a Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais em todas as etapas
¢ modalidades atendidas pela Rede Municipal;

[T — assegurar a aplicagio das Leis Federais n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008:
IV — prevenir e enfrentar manifestagées de racismo, preconceito e discriminago racial:
V — promover ambientes educacionais acolhedores, seguros, inclusivos e respeitosos;

VI — valorizar a diversidade étnico-racial na organizagdo curricular, nos materiais didaticos,
brinquedos, acervos, imagens e espagos educacionais;

VII - fortalecer a identidade e o pertencimento das criangas e estudantes:
VIII - promover formagio continuada dos profissionais da educagio;

IX — estabelecer mecanismos institucionais para acolhimento e acompanhamento de situagoes
de discriminagio racial;

X — fortalecer a participagio das familias e da comunidade;

XI — produzir, sistematizar e analisar dados ¢ evidéncias que subsidiem o planejamento
educacional;

XII — promover agdes articuladas com outras politicas publicas e institui¢des quando
necessarias a garantia de direitos.

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTACAO PEDAGOGICA

Art. 5° A Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais dever Integrar permanentemente:
I - o curriculo da Rede Municipal;

11 — os Projetos Politico-Pedagogicos;

[T — os planos de ensino e planejamentos docentes:

IV — os planos de gestio das unidades:

V — os programas de formagio continuada;
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VI — os projetos institucionais:
VII - a organizagio dos ambientes ¢ materiais pedagogicos;
VIII - as agdes de aproximagio entre escola, familia e comunidade.

Pardgrafo tnico. As agoes de Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais deverio ocorrer
durante todo o ano letivo, ndo ficando restritas a datas comemorativas ou ao més de
novembro.

Art. 6° Na Educacgdo Infantil, as agoes observardo as especificidades do desenvolvimento
integral da crianga e priorizar:

[ - construgdo positiva da identidade;

IT - valorizagdo dos diferentes tons de pele, tipos de cabelo e caracteristicas fisicas:

Il - representatividade nos brinquedos, bonecas, livros, imagens, histérias e materiais;
IV — experiéncias que fortalegam autoestima e pertencimento;

V —mediagio pedagdgica adequada a idade;

VI — participagio e orientagdo das familias;

VII - prevengio da reprodugio de estereotipos e preconceitos.

CAPITULO V
DA PREVENCAO E DO ENFRENTAMENTO AO RACISMO

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagdo mantera Protocolo Municipal de Prevencio,
Acolhimento e Enfrentamento ao Racismo e a Discriminagio Racial, aplicivel s unidades da
Rede Municipal de Ensino, na forma do regulamento.

Art. 8° O Protocolo podera estabelecer. no minimo:

I —medidas preventivas:

[1 — procedimentos de identificacdo:

I1I — acolhimento e protecio:

IV — escuta qualificada:

V — registro das ocorréncias:

VI — comunicagao 4 gestio;

VII — comunicagio as familias, quando pertinente;

VIII - critérios de comunicagio a Secretaria Municipal de Educagio;

IX — encaminhamentos pedagdgicos, administrativos, protetivos e legais;
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X —acompanhamento posterior:

XI - protegdo contra retaliagdes:

XII - devolutiva as pessoas envolvidas:

XIII — monitoramento institucional:;

XIV — prote¢do de dados pessoais e informagdes sigilosas.

Art. 9° Nenhuma situagéo de contetido racial devera ser automaticamente desconsiderada sob
a justificativa de brincadeira, devendo ser analisados contexto, idade, desenvolvimento,
impacto, recorréncia e demais circunstincias pertinentes.

Pardgrafo tnico. Na Educacio Infantil, a intervengdo deverd possuir carater prioritariamente
protetivo, educativo e pedagogico, evitando rotulagdo ou exposi¢ao das criangas.

CAPITULO V]
DA GOVERNANCA E DO MONITORAMENTO

Art. 10. O Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo, instituira
Comissdo Municipal de Implementagio e Monitoramento da Politica Municipal de Equidade
¢ Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, por ato proprio, utilizando-se,
preferencialmente, da estrutura administrativa e dos recursos humanos ja existentes, sem
criagao automatica de cargos, fungdes ou gratificacdes.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educacio estabelecera mecanismos de monitoramento
que poderdo contemplar;

[ — implementa¢io da ERER nos PPPs;

IT— agdes pedagogicas desenvolvidas:

[II - formagao dos profissionais:

IV — participagdo das familias e comunidade:

V - representatividade dos acervos e ambientes:

V1 - dados agregados e anonimizados relativos is ocorréncias;
VII — medidas preventivas e corretivas adotadas;

VIII — acompanhamento das agoes da Comissio;

IX — produgdo de relatérios e evidéncias.

Art. 12. Os dados decorrentes da implementagdo desta Lei deverdo observar a prote¢io
integral de criangas e adolescentes, o sigilo das informagdes e a legislagio de protegdo de
dados pessoais, especialmente a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral
de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD.
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CAPITULO vVII
DA FORMACAQ

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educagio promovera formagdo continuada dos
profissionais da Rede sobre:

I - Educagéo para as Relagdes Etnico-Raciais:

II - PNEERQ;

[T - educacio antirracista;

[V — historia e cultura africana e afro-brasileira;

V — histéria e cultura indigena;

VI - equidade e direitos humanos:

VII — identificagdo e enfrentamento do racismo;

VIII - acolhimento e protecio de criangas ¢ estudantes:

IX — préticas pedagogicas adequadas as diferentes etapas educacionais.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. As unidades escolares adequardo  progressivamente  seus Projetos
Politico-Pedagdgicos, planos de gestdo e planejamentos pedagogicos as disposi¢des desta
Lei.

Art. 15. A implementagio desta Politica podera ocorrer de forma articulada com 0rgaos
municipais, estaduais e federais, institui¢des de ensino superior, conselhos, organizagoes da

sociedade civil e demais instituicdes relacionadas i promogdo da equidade e a protecio de
direitos.

Art. 16. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 17. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta de dotagoes
or¢amentarias proprias, consignadas no orgamgnto vigente e nos subsequentes, observada a
legislagdo or¢amentaria e fiscal aplicavel.

efeito Municipal de Piquete
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Piquete,
Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir, no 4mbito da Rede Municipal de
Ensino de Piquete, a Politica Municipal de Equidade e Educacio para as Relagoes

Etnico-Raciais, estabelecendo diretrizes ¢ agoes voltadas a promocdo da equidade, ao
enfrentamento do racismo e das desigualdades étnico-raciais e a valorizagdo da diversidade.

A proposta busca organizar ¢ fortalecer as agoes desenvolvidas pela Rede Municipal de
Ensino, contemplando o curriculo escolar, a formagdo dos profissionais da educagio, os
Projetos Politico-Pedagogicos, a participagdo das familias ¢ da comunidade ¢ o
acompanhamento das agdes implementadas.

A Iniciativa encontra-se em consonancia com a legislagdo educacional vigente, especialmente
com a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional, e com as Leis Federais n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645.
de 10 de margo de 2008, além de se articular a Politica Nacional de Equidade, Educacio
para as Relacdes Etnico-Raciais e Educagio Escolar Quilombola — PNEERQ.

A instituicdo de uma politica municipal especifica permitird conferir maior organizagao,
continuidade ¢ integragio as agoes de Educag¢do para as Relacdes Etnico-Raciais,
fortalecendo o ambiente escolar como espago de aprendizagem, respeito & diversidade ¢
enfrentamento as diferentes formas de discriminagdo.

As agdes serdo desenvolvidas de forma gradual e articulada as estruturas ja existentes na
Administragdo Municipal, observadas as disponibilidades or¢amentarias e a legislagdo
aplicavel.

l . - I - -
o presente Projeto de Lei & apreciacio dessa Egrégia Camara
aprovagao, em regime de urgéncia.

Diante do exposto. submete
Municipal, confiando

Prefeitura Munici iquéte, 30 de setembro de 2026.

Ll

; IMIERZ LUSZCZYNSKI
ricipal de Piquete

ROMULO
Prefeito
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