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PROJETO DE LEI ORDINARIA 02/2025

“Dispde sobre a recomposicdo inflaciondria dos

vencimentos dos servidores pUblicos municipais
| de Piquete/SP referente aos anos de 2022, 2023
\_ € 2024 e dd outras providéncias”

ROMULO KAZIMIERZ LUSZICZYNSKI, Prefeito do Municipio de Piquete, Estado de S&o Paulo,
usando das afribuicdes que Ihe sd@o conferidas por lei, Faz saber que a Ca@mara Municipal
de Piquete aprovou e eu, Prefeito do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica concedida a recomposicao inflaciondria dos vencimentos, subsidios
€ proventos dos servidores pUblicos municipais de Piquete/SP, ativos, inativos e pensionistas,
correspondente as perdas inflaciondrias ndo repassadas nos anos de 2022, 2023 e 2024.

Artigo 2° - O percentual de recomposicdo inflaciondria serd de 15,58% (quinze
inteiros e cinquenta e oito centésimos por cento), calculado com base no indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) acumulado no periodo.

§1° A recomposicdo de que frata este artigo serd implementada de forma integral
a partir da vigéncia desta Lei.

§2° A recomposicdo inflaciondria prevista nesta Lei ndo configura aumento real de
vencimentos, fratando-se exclusivamente da correcdo das perdas inflaciondrias dos
periodos mencionados.

Arfigo 3° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por confa das
dotagdes orgcamentdrias préprias, consignadas no orcamento em vigor.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo revogando as
disposicdes em conftrdrio. ¥

s

PREFEITU IPAL DE PI TE, 14 de fevereiro de 2025

5 ROMULO KAZIMIERZ LUSZCZYNSKI
refeito Municipal

~~

ALVARO ANTONIO MASULCK FELIX
Assessor de Governo

Registrado no Livio do Gabinete do Prefeito, por intermédio da Assessoria de Governo, no
Paco Municipal, no dia 14 (quatorze) més do ano de dois mil e vinte e cinco.
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ANEXO UNICO

PADRAO REFERENCIA VALOR EM REAL RS
A 01 RS 1.537,68
B 02 RS 1.537,68
o 03 RS 1.537,48
D 04 RS 1.537,48
E 05 RS 1.537,68
F 06 RS 1.537,68
G 07 RS 1.537,68
H 08 RS 1.537,68
| 09 RS 1.537,68
J 10 RS 1.537,68
K 11 RS 1.537,68
L 12 RS 1.537,68
M 13 RS 1.537,68
N 14 RS 1.537,68
o 15 RS 1.537,68
P 16 RS 1.537,68
Q 17 RS 1.537,68
R 18 RS 1.537,68
= 19 RS 1.537,68
T 20 RS 1.537,68
y 21 RS 1.537,68
% 22 RS 1.537,68
W 23 RS 1.537,68
X 24 RS 1.565,87
Y 25 RS 1.844,00
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JA 26 RS 2.174,93
Subsecretdrios 27 RS 3.102,57
Auxiliar de Consultério Dentdrio 28 RS 1.571,73

ESF
Técnico de Enfermagem ESF

Médico Plantonista Classe A 29 RS 1.651,50
Médico Emergencial- Plantdo 12h

Meédico Ginecologista- UBS- 20h 30 RS 4.771,05
Médico Psiquiatra- UBS- 20h
Médico do Trabalho- UBS- 20h
Médico Pediatra- UBS- 20h
Cirurgido Dentista- ESF -40H

Médico Generalista- ESF - 20h 31 RS 6.176,92
Médico Generalista- ESF - 40h 32 RS 12.845,15
Enfermeiro ESF- 40h 33 RS 3.670,03
Secretdrio Municipal 201 RS 6.761,79

Coordenador Diretivo PROCON
Chefe de Gabinete

Assessor Juridico de Gabinete
Assessor de Governo

Prefeito 203 RS 15.332,90

Vice Prefeito 204 RS 7.665,12
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Piquete, 12 de fevereiro de 2025.

Excelentissimos:
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

Submetemos & apreciacdo e aprovacdo dessa Augusta Casa de Leis o Projeto
de Lei que versa sobre a recomposicdo inflaciondria dos vencimentos dos
servidores pUblicos municipais de Piquete/SP, referente &s perdas acumuladas nos
anos de 2022, 2023 e 2024.

A recomposicdo inflaciondria é essencial para corrigir a defasagem salarial
causada pela inflagdo e ndo se confunde com a revisdo geral anual, prevista no
art. 37, inciso X, da Consfituicdo Federal. Trata-se apenas da atudlizacdo
monetfdria necessdria para preservar o poder aqguisitivo  dos  servidores,
considerando que a inflacdo acumulada nesses anos reduziu significativamente o
valor real dos vencimentos.

O pagamento da recomposicdo serd realizado de forma escalonada, respeitando
a capacidade orcamentdria do Municipio e garantindo o equilibrio financeiro,
conforme os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000). Além disso, para a apreciacdo dessa Casa Legislativa, segue anexado
o relatério de impacto orcamentdrio e financeiro.

Dessa forma, contamos com o apoio dos nobres vereadores para a aprovagdo
desta medida, que visa reconhecer e valorizar os servidores municipais de
Piquete/SP, garantindo-lhes uma remuneracdo justa e condizente com a realidade
econdmica.

Contando com a aprovagdo do projeto pelos nobres vereadores em regime de
urgéncia, anfecipamos nossos cumprimentos e renovamos nossos votos de
elevada estima e consideracdo.

josamente,

AZIMIERZ LUSZCZYSNKI
Prefeito Municipal



Estimativa de impacto or¢amentario pelo motivo que especifica o ANEXO I

Realizado nos meses de 01/2024 a 12/2024

1- Apuragdo de Cumprimento do Limite Legal

1.1-receita liquida corrente
1.2-despesas com pessoal

53.915.776,14 indice atingido (%)

22.861.927,57 42,40

2- Apuragdo de Despesa Total com Pessoal

indicativo valor indice permitido (%)
2. L limit MBI MO e svsssamsnssonss s et st anenss . 29.114.519,12 54,00
2.2-limite prudencial 27.658.793,16 51,30
2.3-limite de alerta 26.203.067,20 48,60

A realizar nos proximos 12 meses
3-Previsdo de Despesas com Pessoal e Receita Corrente Liquida
item valor indice previsto(%)

3.1-receita corrente liquida prevista no orcamento de 2025 58.548.500,58
3.2-despesas com pessoal apurada e descrita no ANEXO |... 25.613.636,94 43,75
3.3-despesas com pessoal apurada e descritas no ANEXO Il... 28.410.995,37 48,53

-4{Método Utilizado na Atualizacdo

4.1- Foi aplicado no presente impacto or¢amentario & correcio dos valores financeiros com base no indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) apurado
pelo IBGE, considerando o periodo de 02/2022 a 01/2025. Durante este intervalo, o valor percentual de correcio aplicado foi de 9,272%. Essa atualizacdo

reflete o ajuste necessério para manter o poder aquisitivo dos valores originais frente & inflagdo acumulada 2o longo deste periodo, conforme medido pelo
IPCA.

5-Alertas e Orientac8es Gerais

5.1- A criago de despesas esta condicionada a demonstracio clara da origem dos recursos destinados ao seu custeio. Tais despesas devem ser
compensadas por meio de ajuste permanente na receita e/ou em outras despesas. Contudo, para a implementagéo da despesa objeto deste estudo, ndo foi
especificado o mecanismo de financiamento a ser utilizado. Assim, permanecemos aguardando essa informacdo para proceder com a reformulacio do
estudo de acordo com os parametros estabelecidos.

5.2 - Este estudo limita-se as informacdes apuradas no periodo e/ou fornecidas pelas respectivas secretarias, havendo quaisquer alteracdes nas informacdes
ora fornecidas para fins desse estudo de impacto orcamentario, bem como mudanca de planejamento ou outros fatores que interfiram nos ndmeros
utilizados neste trabalho, devera ser soliticado imediatamente novo impacto orgamentario.

5.3- Este estudo teve como base nimeros apresentados no relatério de gestio fiscal até 12/2024. Caso houve alguma contratagdo apos a referida
competéncia, desconsiderar este estudo e solicitar novo apos fechamento contabil da competéncia citada.

5.4 - O Gestor Publico devera atentar para o controle das financas publicas, com énfase na gestdo e reducdo das despesas com pessoal. Recomenda-se,
ainda, que este estudo seja submetido & avaliagdo da Secretaria de Justica do Municipio, para anlise 3 luz da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

5.5 - Para corroborar o impacto orcamentério apresentado, é importante destacar que, embora os dados sugiram viabilidade para o aumento salarial dos
servidores municipais, deve-se considerar que o cenario de recess3o econdmica previsto para o ano de 2025, podera afetar a arrecadacdio da Fazenda
Nacional e Estadual, impactando negativamente as transferéncias correntes e de capital ao municipio. Esse fator pode comprometer o pagamento da folha
de pessoal, especialmente considerando que n3o foi apresentada uma medida compensatdria, como a criacio de novas receitas ou a reducdo de despesas,
que balanceie o aumento proposto.

5.6 - Adicionalmente, em conformidade com a Constituigdo Federal, é imperativo que a Prefeitura garanta que o saldrio dos servidores ndo seja inferior ao
valor do saldrio minimo federal, que para 2025 seré de R$ 1.518,00. Nesse sentido, sugiro que o gestor municipal solicite uma avaliacdo detalhada junto a
Secretaria de Administracdo e a Secretaria de Justica, ou, caso necessario, crie uma comiss3o técnica para anélise aprofundada dessa demanda, garantindo
que todas as implicagdes orcamentérias e legais sejam adequadamente consideradas.

6-Conclusio
6.1- Os gastos de Depesas com Pessoal até 12/2024, somados aos gastos projetados nas contratacGes descritas no ANEXO |, em relacdo & RCL prevista no

orcamento de 2025, mantém o cumprimento do limite legal da LRF. No entanto, deverd ser observada as orientacSes apresentadas no gquadro 5.

6.2- Os gastos de Depesas com Pessoal até 12/2024, somados aos gastos projetados nas contratacdes descritas no ANEXO II, em relagdo & RCL prevista no

orcamento de 2025, mantém o cumprimento do limite legal da LRF mas, se aproxima do limite de alerta. Ademas, devera ser observada as orientacdes
apresentadas no quadro 5.

E parte integrante deste estudo os seguintes relatorios:
- Anexo | (Aumento Salarial dos Servidores Municipais)

- Anexoll (Demonstrativo da previsdo de despesas com pessoal, com os valores apurados para os impactos orgamentarios solicitados
anteriormente)

- Relatério de Gestao Fiscal (extraido do sistema de contabilidade da Prefeitura Municipal de Piquete)
- Anexo lll(Perda inflacionacia anual)

Piquete-SP, 14/02/2025
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